


En Artesanos de la Educación, acercamos a
las  instituciones educativas, herramientas de
consciencia y promovemos un estilo de vida en
equilibrio, generando agentes de cambio.

Nuestra Filosofía Educativa Consiente (F.E.C.),
está centrada en el SER y acompaña la mejora
contínua del desarrollo personal y
profesional.



Timeline
19 semanas - 5 meses

Productos en el tiempo
Evaluación inicial, participación activa 
con masterclass y evaluación de desempeño 

Objetivo
Integrar las habilidades blandas, creando y fortaleciendo nuevas estructuras mentales para
aprender desde un enfoque consciente, llevando un acompañamiento guiado por profesionales
para que integren de manera personalizada estas experiencias en sus entornos educativos. 



Generar una 
Educación 360º

Dirigido a
Maestros y líderes educativos que desean
descubrir su potencial interno para hacer un
trabajo colaborativo con mejores resultados en
sus propósitos de enseñanza - aprendizaje,
resignificando las habilidades que poseen para
sacar la mejor versión de sus talentos y el de
los alumnos. 



La
FIlosofía Educativa

consciente
 (FEC)

El arte y la
expresión interna

Disciplina personal,
organización, auto

consciencia

De manera transversal el programa se desarrolla desde el SER por medio de:

De manera transversal el
programa abordamos temas
holísticos unificando
conocimientos históricos
con la modernidad.

Provocamos una autogestión
responsable y creativa, para
integrar la capacidad de SER
consciente de tus propias
acciones, emociones y
tiempo de manera efectiva.

La habilidad de mantener el
enfoque en tus objetivos con
una motivación interna,
logrando así un mejor
desempeño en tu vida
personal y profesional.

Desarrollo de las Power skills



Esencia de las Power skills

La escencia de las Power Skills se basan en nueve unidades integrada entre sí:

1.Responsabilidad, autoconocimiento y consciencia: Que los participantes asuman la responsabilidad de sus
acciones y decisiones, fomentando un sentido de compromiso hacia sus objetivos personales y profesionales
en consciencia y resaltando la importancia de un constante autoconocimiento.

2.Autogestión emocional: Que comprendan, gestionen y regulen sus emociones de manera saludable, lo que
les permitirá enfrentar desafíos con resiliencia y adaptabilidad.

3.Comunicación efectiva y afectiva: Desarrollar las habilidades de comunicación de los participantes para
que puedan expresar sus ideas, pensamientos y sentimientos de manera clara y respetuosa, promoviendo
relaciones interpersonales positivas.

4.Creatividad activa e innovación: Estimular la creatividad y la innovación en los estudiantes, alentandolos a
abordar problemas desde perspectivas novedosas y a encontrar soluciones originales.



5.Empatía: Fomentar la empatía y la comprensión hacia los demás, promoviendo la capacidad de ponerse en
el lugar de otros y fortaleciendo las relaciones interpersonales y en espacios laborales.

6.Pensamiento Crítico: Desarrollar la capacidad para analizar información, evaluar argumentos y tomar
decisiones informadas y fundamentadas.

7.Capacidad de Adaptación: Enfrentar cambios y desafíos con flexibilidad, ajustándose a nuevas situaciones
con confianza y eficacia.

8.Motivación Autogestiva: Identificar metas personales y profesionales, encontrando motivación internas
para alcanzarlas.

9.Trabajo en Equipo y liderazgo: Mejorar las habilidades de colaboración y cooperación, permitiéndoles
trabajar eficazmente en equipos multidisciplinarios.



Formación en Power skills

Este programa de formación Artesanos de la Educación te presenta dos líneas de aplicación:

1.Coaching grupal: Desde el acompañamiento y asesoría personalizada a lo largo de todas las etapas del
programa, se busca que los estudiantes, experimenten las Power Skills desde su formación interna y así las
integren de manera efectiva y consciente en su vida cotidiana, facilitando la inserción al mercado laboral,
atendiendo a las necesidades de crecimiento de la propia demanda.

2.Coaching individual: La incorporación de Power Skills en
nuestros programas supone un reto personal en los talentos,
es por eso que se cuenta con un acompañamiento psicológico
personalizado para cada uno de los participantes, dando un
seguimiento específico de las sesiones incluyendo asistencia
psicológica. 



El modelo educativo en que nos basamos para el desarrollo del
programa es en el modelo constructivista haciendo que la
experiencia y la integración de los contenidos para los
participantes tengan mayor impacto. 

1.Responsabilidad, autoconocimiento y consciencia
2.Empatía 
3.Autogestión emocional 
4.Comunicación efectiva y afectiva 
5.Creatividad activa e Innovación 
6.Pensamiento crítico y solución de problemas
7.Capacidad de adaptación (resiliencia) 
8.Motivación autogestiva 
9.Trabajo en equipo y liderazgo

Módulos del programa 



Evaluación del Conocimiento Previo

Evaluación inicial para determinar el nivel de dominio en relación
con las Power Skills antes de comenzar el programa.

Fases del programa

Fase 1



Participación Activa:

9 módulos Master Class de 2 horas Cada 15 días

Además a lo largo del programa se proporcionará acompañamiento psicológico personalizado
opcional para cada uno de los participantes. Se ofrecen hasta 3sesiones por Talento, lo que
supone reforzar la integración de las Power Skills en la vida personal y laboral.

El programa se desarrolla a
través de:

Para cada módulo se llevará a cabo una: Se Desarrollarán actividades
asíncronas

Fase 2

Fases del programa



Fases del programa

Fase 3
1.Realización de evaluaciones al finalizar cada
módulo, midiendo los conocimientos de lo visto en las
sesiones. 

2.Visualización de las power skills en la integración
de evaluaciones para la medición de las competencias
y el progreso de los estudiantes. 



Programa

FASE 1
Evaluación inicial
Diagnóstico

FASE 2
Participación activa
Master class y desarrollo de
actividades asíncronas

FASE 3
Evaluación de
desempeño

Actividades de
implementación

Semana
1

Semanas
2, 3, 4, 5

Semanas
6, 7, 8

Semanas
10, 11, 12, 13

Semanas
14, 15, 16, 17, 18

Semana
19



Especificaciones del Programa de Power Skills UNIFICATE

19 semanas
(5meses)
19 semanas
(5meses)

1 sesión de 2
horas cada 15 días

27 horas síncronas mediante master
classes (presenciales o virtuales).

36 horas asíncronas con material y
videos de trabajo en plataforma Thincrs.

1 sesión
master class

Constancia del Programa UNIFICATE

63 horas
totales



Inversión por persona al programa $10,700.00 
Inversión por grupo de mínimo de 15 personas $9,090.00
Sesión de coaching opcional a los participantes del programa $800.00

Propuesta económica 



¿Estás listo para UNIFICARTE?

Hoy sabemos que todo empieza dentro de ti

¡ÚNETE!
Whats app 33 15 20 82 25 / 33 30 33 41 58

Instagram @artesanosdelaeducacion
Facebook @artesanosdelaeducacion

www.artesanosdelaeducación.com


